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INSTJTUCION EDUCATIVA ANTONIO JOSE DE SUCRE
MODELO PEDAGOGICO INTEGRAL CON ENFOQUE HACIA EL DESARROLLO DE
COMPETENCIAS PARA EL SIGLO XXI.

INTRODUCION

El modelo pedagdgico de la Institucion Educativa Antonio José de Sucre se fundamenta en
una vision constructivista del aprendizaje, en la que el estudiante es protagonista activo
de su proceso formativo, construyendo conocimientos significativos a partir de su
interaccion con el entorno, sus pares y los saberes previos. Este enfoque reconoce que el
aprendizaje no se limita a la transmision de contenidos, sino que implica procesos de
reflexién, interpretacién y transformacién de la realidad. En coherencia con ello, adoptamos
una perspectiva social desarrollista inspirada en los planteamientos de Vygotsky, donde
el aprendizaje es mediado por la cultura, el lenguaje y las interacciones sociales,
favoreciendo el desarrollo integral del sujeto en contextos reales.

Este modelo se plantea como una respuesta a los desafios contemporaneos que
enfrenta la educaciéon en el siglo XXI, entre ellos, la necesidad de formar ciudadanos
criticos, creativos, empéaticos y comprometidos con su entorno. Uno de los retos mas
urgentes es el cambio climatico, un fenémeno global que afecta de manera particular a los
sectores mas vulnerables. En concordancia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) promovidos por la ONU, especialmente el ODS 13 sobre "Accién por el clima",
nuestro modelo pedagdgico incorpora de forma transversal la educacion ambiental como
eje estructurante del curriculo, promoviendo el desarrollo de conciencia ecolégica,
pensamiento sistémico y compromiso ciudadano.

La implementacién de estrategias metodolégicas centradas en el cambio climatico busca
que los estudiantes comprendan las causas, efectos y posibles soluciones a esta
problematica, integrando saberes desde diferentes areas del conocimiento. Para ello, se
favorecen metodologias activas como el aprendizaje basado en proyectos, la investigacion
escolar y el aprendizaje servicio, que permiten abordar problemas reales desde una
perspectiva interdisciplinaria. Este enfoque se potencia a través de la adopcién del enfoque
STEM+, que no solo incluye ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas, sino que también
valora las artes, las humanidades y la ética como dimensiones fundamentales en la
formacion integral.

En articulacién con estos objetivos, el modelo pedagdégico incorpora de manera decidida el
desarrollo de las competencias socioemocionales, de acuerdo con lo estipulado por la
Ley 2383 de 2024. Esta ley reconoce que la educacion debe propiciar el fortalecimiento de
habilidades como la autorregulacion emocional, la empatia, la resiliencia, la comunicacién
asertiva y la toma de decisiones responsables. Estas competencias son esenciales para la
convivencia escolar, el bienestar personal y la participacién ciudadana, y se trabajan
mediante estrategias didacticas que promueven el trabajo colaborativo, la reflexién personal
y la resolucion pacifica de conflictos.
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El desarrollo de habilidades blandas se convierte asi en un componente clave del modelo
pedagdgico, en tanto que permite a los estudiantes afrontar los retos del mundo laboral,
social y personal con mayor eficacia. Estas habilidades, que incluyen la adaptabilidad, el
pensamiento critico, lainiciativa y el liderazgo, se cultivan a través de practicas pedagogicas
gque estimulan la autonomia, el didlogo, la creatividad y la responsabilidad. De esta manera,
el modelo se proyecta hacia una formacion para la vida, que trasciende el espacio escolar
y se inserta en los procesos de transformacion social y desarrollo sostenible.

En sintesis, el modelo pedagdégico de base constructivista y enfoque social desarrollista que
orienta nuestra institucion busca formar sujetos integrales, capaces de comprender y
transformar su realidad. La inclusion de temas como el cambio climatico, el enfoque
STEM+, las competencias socioemocionales y las habilidades blandas responde a una
visién educativa comprometida con la equidad, la sostenibilidad y la construccién de una
ciudadania global. Este modelo no solo se propone elevar la calidad del aprendizaje, sino
también fortalecer la responsabilidad social de la escuela como agente de cambio en su
comunidad.

1. JUSTIFICACION DEL NOMBRE:

Algunos tedricos de la pedagogia sostienen que los principios que ésta promulga, no
pueden entenderse como dogmas estaticos, sino como interacciones dinamicas que se
establecen entre los componentes que intervienen en los procesos educativos y que la
fuerza de la educacion reside en la utilizacion inteligente de una variedad de enfoques y
modelos, adaptandolos a las caracteristicas de los contextos escolares, tanto internos como
externos. Agregan que ningun enfoque o teoria del aprendizaje retnen las condiciones
Optimas para asignarle un caracter de modelo Unico para llevar a la practica.

Esta interrelacion entre modelos pedagdgicos y el devenir escolar nos lleva a analizar el
vinculo que existe entre teoria y practica, entre los aportes de las ciencias de la educacion
y el conocimiento practico de los profesores, evitando el hecho de poseer un discurso
tedrico y no saber modificar la practica, o el hecho tan frecuente de pretender cambiar la
practica sin algn marco tedrico de referencia.

El modelo pedagdgico de la Institucion Educativa Antonio José de Sucre, integra de manera
intencionada (no ecléctica), los aspectos favorables que se ajustan al contexto institucional,
tanto interno como externo, de los modelos Tradicional, Conductista, Desarrollista y Social.

Las circunstancias y la normatividad inmersas en los contextos educativos, inciden
directamente en las interrelaciones que se establecen entre los componentes del modelo,
y es ahi donde cada uno aporta a la construccion del ideal de formar personas que sean
capaces de afrontar los cambios continuos y sucesivos en los sistemas productivos, en la
tecnologia y la ciencia que propician nuevas formas de vida, de produccion y de trabajo; lo
cual demanda que la Instituciéon Educativa Antonio José de Sucre oriente sus propdsitos
educativos a la formacion de sujetos integralmente desarrollados, creativos, con habilidades
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para enfrentar los desafios de la globalizacion y para participar de forma innovadora en la
solucion de problemas sociales y productivos.

El modelo pedagdgico, se enfoca hacia el desarrollo de competencias para el siglo XXI,
puesto que la Institucidon busca optimizar la calidad educativa y brindar una formacion
integral con unos pardmetros de efectividad, significanciay competencia productiva en
un mundo incluyente y globalizado como el de hoy.

PROPOSITO DEL MODELO PEDAGOGICO: El modelo pedagogico pretende indicar la
ruta del mejoramiento continuo en los procesos educativos, proporcionando elementos
conceptuales y operativos para el adecuado desenvolvimiento académico, investigativo y
productivo de los educandos, de manera que se interrelacionen los diferentes elementos
gque intervienen en la accién pedagdgica que busca afianzar y sobreponer los conceptos
preconcebidos que poseen los educandos por medio de procesos de la investigacion
escolar significativa que se implementa como estrategia de aprendizaje en las diferentes
areas.

El modelo es una tactica indicativa que conduce no solo a tomar conceptos del campo de
la globalizacién y la transversalidad, sino desde una perspectiva local, que conlleve a
desarrollar en los estudiantes una actitud critica, reflexiva y constructiva de su entorno, para
buscar soluciones asertivas que mejoren su proyecto de vida, asi como la dinamica y
proyeccion socioecondémica de su localidad.

2. CONTEXTO:

El modelo pedagdgico de la Institucion toma del Modelo Desarrollista el énfasis en el
contexto econémico y en los avances cientificos y tecnolégicos, y del Modelo Social la
atencion a las necesidades emergentes de los entornos, con el fin de cimentar su propésito
fundamental: la formacién de estudiantes competentes para la investigacion de procesos
sociales y productivos transformadores, que promuevan la inclusién, la equidad y el
desarrollo integral sin distincion alguna. En este sentido, se busca una educacion
contextualizada, pertinente y comprometida con los retos locales y globales.

Uno de los principales desafios contemporaneos que atraviesa todos los contextos es el
cambio climatico, una preocupacion central en la Agenda 2030 de la Organizacién de las
Naciones Unidas, especificamente en el Objetivo de Desarrollo Sostenible 13: “Adoptar
medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos”. En respuesta a este
llamado global, el modelo pedagdgico incorpora la educacion ambiental y climatica como
ejes transversales en el curriculo, promoviendo una conciencia critica, una actitud
propositiva y una formacion cientifica que permita a los estudiantes identificar problemas
ambientales, comprender sus causas y proponer soluciones sostenibles desde su realidad.

Ademas, se reconoce la necesidad de atender el desarrollo humano en su integralidad, por
lo que se integran las competencias socioemocionales como componente esencial de la
formacion, conforme a lo establecido por la Ley 2383 de 2024. Esta legislacion plantea el
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fortalecimiento de habilidades como la empatia, la autorregulacion, la colaboracién, la toma
de decisiones y la resolucién pacifica de conflictos, las cuales son fundamentales para la
sana convivencia, el aprendizaje autbnomo y el bienestar personal y colectivo. En el
contexto educativo actual, estas competencias son clave para responder con resiliencia y
sentido ético a los cambios sociales, tecnolégicos y ambientales.

Finalmente, el modelo pedagdgico se proyecta hacia la innovacion y la interdisciplinariedad
mediante la implementacion del enfoque STEM+, el cual integra la Ciencia, la Tecnologia,
la Ingenieria, las Matematicas y las Artes como medios para desarrollar el pensamiento
critico, la creatividad, la resolucion de problemas y la capacidad de investigacion aplicada.
Este enfoque potencia el trabajo colaborativo, la vinculaciéon con contextos reales y el
disefio de soluciones innovadoras a problematicas sociales y productivas. Asi, la institucion
responde de manera coherente a los desafios del siglo XXI, formando estudiantes con
habilidades blandas y competencias cientificas y socioemocionales que les permiten actuar
como ciudadanos activos, éticos y transformadores de su entorno.

3. OBJETIVO:

El objetivo del Modelo Pedagdgico de la Institucion Educativa Antonio José de Sucre toma
del Modelo Social la transformacion de la sociedad y del Modelo Desarrollista el
desenvolvimiento progresivo de las habilidades del pensamiento en los estudiantes. Este
objetivo se concreta en su ideal de formacion: formar seres integrales con acercamiento al
bilingliismo, fortalecidos en competencias investigativas, con profundizaciéon en el uso
pedagdgico de las TIC, comprometidos con el cuidado del medio ambiente, con el desarrollo
de competencias socioemocionales y la vivencia de valores y principios que conlleven al
mejoramiento de su calidad de vida. Se proyecta asi la formacién de nifilos y jovenes
competentes, solidarios y transformadores del entorno social.

Este modelo formativo responde también al llamado de la Agenda 2030 de la Organizacion
de las Naciones Unidas, en especial al Objetivo de Desarrollo Sostenible 13, que promueve
la adopcion de medidas urgentes contra el cambio climatico. Desde esta perspectiva, se
busca que los estudiantes adquieran conciencia ambiental critica y actden con
responsabilidad frente a su entorno, integrando conocimientos cientificos, tecnoldgicos y
éticos para proponer soluciones sostenibles y contextualizadas a los retos climaticos y
ecologicos del presente.

Ademas, se reconoce el papel central de las competencias socioemocionales en el
desarrollo integral de los estudiantes, conforme a lo establecido en la Ley 2383 de 2024.
Estas competencias —como la empatia, el autocontrol, la toma de decisiones responsables
y la resolucion pacifica de conflictos— se fomentan para favorecer la convivencia escolar,
el bienestar personal y la participacion ciudadana activa, elementos esenciales para formar
sujetos capaces de adaptarse y responder a los desafios cambiantes de su realidad social
y emaocional.
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El modelo, finalmente, traza, directrices que fortalecen los procesos de aprendizaje con
base en la investigacion de situaciones que emergen de sus contextos cotidianos,
potenciando un pensamiento reflexivo, creativo e innovador desde el enfoque STEM+, que
articula Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Matematicas y Artes. Este enfoque permite
desarrollar competencias del siglo XXI, centradas en el saber, el ser y el saber hacer,
promoviendo la formacion de estudiantes asertivos, capaces de analizar causas, proyectar
consecuencias y disefiar nuevas rutas de solucion ante las problematicas del entorno. Asi,
se consolida una formacion integral que conecta la investigacion con la accion
transformadora.

4. CONTENIDO:

Los contenidos se toman de los Modelos Desarrollista y Social y son los que la légica de
las ciencias, con sus métodos de investigacion, en su devenir historico han construido y
gue se encuentran inmersos en los estandares basicos de competencias que se constituyen
en los parametros de lo que todo estudiante del Pais debe saber, saber hacer y ser
(competencias), para lograr el nivel de calidad esperado en su paso por el sistema
educativo, y lo planteado en los proyectos pedagogicos obligatorios. Cada institucion de
acuerdo a sus caracteristicas, opta por profundizarlos y/o complementarlos pues los
estandares no agotan sus niveles de complejidad.

5. METODO:

Implica tomar los métodos de los cuatro modelos, de manera selectiva y de acuerdo a los
contextos pedagdgicos que presente la situacion de aprendizaje, pero el método del Modelo
Social, que es el que se basa en la solucién de problemas, es el determinante. Este método
tiene sus raices en la Escuela Activa y la Corriente Constructivista, que consideran al
estudiante como un ser dinamico en la elaboracién de auto-aprendizajes significativos; este
método puede ser usado en cualquier area del conocimiento.

Un problema es una situacion que implica el no saber o una incompatibilidad entre varias
ideas y que lleva implicita la necesidad de darle solucién. Este método favorece el desarrollo
en los estudiantes de las habilidades del pensamiento, la utilizaciéon de los saberes y
competencias previas, la integraciéon en un todo coherente de los aprendizajes de las
diferentes areas, el trabajo colectivo, el desarrollo de la autonomia, el uso responsable de
los sistemas de informacion, seriedad en el compromiso del propio aprendizaje y el de el
de los demas.

El método investigativo: La solucion de problemas utiliza también, estrategias de
razonamiento para combinar, analizar y sintetizar informacion en una o méas hipotesis
explicativas del problema o situacién planteada, ademas de desarrollar una serie de
habilidades y competencias indispensables para desempefiarse eficientemente en el
entorno social. Incluye el desarrollo del pensamiento critico en el mismo proceso de
ensefianzay aprendizaje, no lo incorpora como algo adicional, sino que es parte constitutiva
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del proceso y en él los alumnos toman responsabilidades y acciones que son basicas en su
proceso formativo.

Para lograr en los estudiantes lo anotado anteriormente se hace necesario que los retos y
problemas sean tomados de la realidad, que no sean ficticios y que la busqueda de su
solucion ofrezca la motivacién intrinseca que requieren los estudiantes. La situacion
problemética debe trabajarse de manera integral, no se aisla, sino que se desarrolla
mediante la concurrencia de todas las areas y una practica contextualizada en la que se
aprovecha la oportunidad de observar a los compafieros en accién, para aprender entre
todos, conocer sus concepciones, presupuestos, opiniones, acuerdos y desacuerdos sobre
el tema de la situacion problemética planteada; todo, basado en la fuerza de los
argumentos, la coherencia y la utilidad de las propuestas para dar solucién al problema
planteado. Los procesos de transformacién de la realidad son abordados por sus
protagonistas siguiendo los procesos de observacion, reflexion, planeacién y accion.

La investigacion escolar es una estrategia que favorece la construccién de conocimiento
significativo en el alumnado y en ese proceso, de forma complementaria, la investigacion
ha de convertirse en objeto de aprendizaje. Por consiguiente, En el proceso de
investigacion escolar, como en cualquier otro objeto de conocimiento de cierto grado
de complejidad, se encuentran involucrados contenidos de tipo conceptual y
actitudinal de forma integrada con los de orden procedimental.

Sumado, la instituciéon toma la metodologia del enfoque STEM+ porque consideramos que
nos empuja hacia la innovacion de la ensefianza y el aprendizaje. Invita a usar métodos
gue logren que los estudiantes sean mas receptivos y alcancen a explorar todo su potencial
a través de los proyectos, las herramientas tecnolégicas y las practicas de laboratorio.

Es por esta razén, que, con cada avance y evolucién tecnoldgica, la educacion STEM se
convierte en una pieza esencial para cumplir con el propésito de preparar a las nuevas
generaciones con las competencias que les permitan vivir en un entorno de constante
cambio y desenvolverse en entornos productivos que hoy no existen.

6. DIDACTICA:

La didactica también la toma de los cuatro modelos, pero aplicada con criterios de eficiencia
y eficacia, sin embargo, se enfatizan las didacticas tomadas del Modelo Desarrollista,
basada en el aprendizaje individual, y la del Social fundamentada en el aprendizaje
colectivo. Ambas son complementarias, pues se aprende tanto interactuando con los demas
y con el entorno, como propiciando el desarrollo las potencialidades individuales.

El aprendizaje colectivo forma parte del constructivismo como postulado educativo que
considera la educacion como un proceso de socio-construccion, es decir de la apertura a la
diversidad y la tolerancia. Por tanto, los estudiantes deben trabajar en grupos, colaborar y
cooperar empleando para ello herramientas que les faciliten la interaccion y la
comunicacion, de forma que cada alumno aporte una perspectiva individual al problema o
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proyecto comun, formandose asi una solucibn o un proyecto diverso que contiene el
conjunto de ideas y creatividad de cada uno de sus miembros.

El aprendizaje colectivo busca potenciar el valor de las relaciones interpersonales que se
dan en los grupos al considerar la socializacién, la integracién y la diversidad, como valores
0 elementos eficaces para la educacion de los estudiantes. En este punto, la solidaridad y
la empatia junto con la capacidad de los alumnos de relacionarse y generar vinculos
sociales con otros, son factores determinantes para su propia educacion y la transformacion
de sus realidades.

En el aprendizaje colectivo, el trabajo grupal apunta a compartir la autoridad, a aceptar la
responsabilidad y el punto de vista del otro, a construir en consenso con los demas.

La utilizacion de colectivos para el aprendizaje, especialmente si los grupos son
heterogéneos, es un mecanismo ideal para aprovechar el potencial cognoscitivo entre
compaiferos.

El aprendizaje individual es aquel en el que cada alumno es su propio referente, es decir,
cada alumno es responsable de sus propios aprendizajes. Los estudiantes realizan las
actividades que se proponen y cada uno funciona de acuerdo a su ritmo y a sus
capacidades. Los criterios de progreso son personales y estan basados en el rendimiento
propio. Partiendo de la inclusién el modelo tendra en la cuenta el plan individual de ajustes
razonables (PIAR)

La meta educativa es que cada individuo acceda progresiva y secuencialmente a la etapa
superior de su desarrollo intelectual, de acuerdo con las necesidades y condiciones de cada
uno. Los estudiantes son conscientes de su aprendizaje. La adquisicibn de los
conocimientos se logra a través de los sentidos, del contacto directo de los objetos, en
situaciones reales, concretas, segun las necesidades e intereses de los estudiantes. Los
métodos de ensefianza individualizada atienden a las posibilidades individuales, buscan
potenciar la individualidad.

En el aprendizaje individualizado los alumnos pueden comprender los temas que esta
aprendiendo, porque aungque cada uno tenga necesidades y formas distintas de aprender y
de conceptualizar, asimismo cada ensefianza y situacion de aprendizaje debe corresponder
a la satisfaccion de esas necesidades individuales. Desde la concepcion del Modelo
Desarrollista lo importante en el aprendizaje individual es lograr que el sujeto alcance sus
metas de autorrealizacion personal, independientemente de las necesidades sociales o del
contexto histérico concreto del estudiante.

Para el método individualizado es de gran relevancia que cada uno de los estudiantes se
sienta tenido en cuenta como persona, con sus cualidades y limitaciones, que se sienta
reconocido, aceptado y querido tal como es. Esto contribuye a que se anime y a que se
decida a dar lo mejor de si, a que se motive hacia su formacioén integral y desarrolle sus
capacidades.
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La investigacion escolar es una estrategia de ensefianza en la que, partiendo de la
curiosidad y capacidad investigadora innata en todos los nifios y nifias, el docente orienta
la dindmica del aula hacia la exploracion y reflexion conjunta en torno a las preguntas que
los escolares se plantean sobre los componentes y los fenbmenos caracteristicos de los
sistemas socio naturales de su entorno, seleccionando colectivamente problemas sentidos
como tales por el alumnado y diseflando entre todos planes de actuaciéon que puedan
proporcionar los datos necesarios para la construccion colaborativa de soluciones a los
interrogantes abordados, de manera que se satisfaga el deseo de saber y de comprender
de los escolares y, al mismo tiempo, se avance en el logro de los objetivos curriculares
prioritarios.

El enfoque STEM+ se refiere a la integracion entre las areas de las ciencia, tecnologia,
ingenieria y matematicas, pero el signo + Invita a integrar otras areas del conocimiento;
diversos actores escolares y del contexto para desarrollar proyectos que beneficien el
territorio; integrar diferentes metodologias que inviten a la experimentacion, a la lectura del
entorno y al analisis de situaciones problémicas de manera interdisciplinar.

7. RELACION MAESTRO — ESTUDIANTE:

Es en las relaciones maestro-estudiante donde se ve con mas claridad la influencia de los
cuatro modelos que se integran.

Las relaciones que se establecen entre docentes y estudiantes, no s6lo son de caracter
disciplinario, sino que, también las maneras de abordar los contenidos tematicos, la
evaluacion, los procesos formativos, etc., estan supeditadas a las caracteristicas que
presentan las Instituciones Educativas, las de formacion que presentan los estudiantes y
que dependen de los ambientes familiares, sociales y escolares, reglamentadas mediante
el Manual de Convivencia, el Sistema Institucional de Evaluacion y los Estandares Basicos
de Competencias, entre otros, que no permiten que se adopte un solo tipo de relacién
maestro-alumno, sino que, de acuerdo a las circunstancias se deben adoptar determinadas
formas de interrelacionarse.

En el proceso ensefianza-aprendizaje y de acuerdo a las condiciones de la Institucion debe
darse una “multidireccionalidad en las interacciones". Lo ideal es que se conjuguen los
estilos democratico, horizontal, dialdgico, y autoritario, utilizando en cada momento el mas
apropiado, dependiendo del contexto y del momento del proceso.

Un docente democratico, permite y estimula la participacion de sus estudiantes para
analizar y buscar solucion a los problemas, crea un clima de confianza para que las
opiniones de todos sean valoradas en su justa medida, aclara los malos entendidos,
suprime los obstaculos y contribuye al desarrollo de las discusiones proponiendo problemas
para debatir.
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Ademas, le preocupa que sus estudiantes se acepten y respeten mutuamente, actia como
facilitador permitiendo el desarrollo de las caracteristicas individuales de cada uno de sus
alumnos.

El estilo democrético se basa en que se solicita y acepta la voluntad del alumno en la
decision de lo que se quiere hacer con el objeto o tarea. La decisiébn de hacer algo se
conforma con la participacién de todos los que intervienen, incluyendo al profesor.

La actitud que genera en el alumno es de implicacién y responsabilidad en la tarea que se
decide, siempre que se haya escuchado realmente la voluntad del alumno. La motivacion
es la de logro o ejercicio de la propia libertad y la satisfaccion por la tarea conseguida es
grande y genera nueva motivacion para realizar mas tareas, que son consideradas como
propias y se genera compromiso.

Para el profesor que realmente escucha a sus alumnos, significa un conocimiento real de
sus intereses y precisa de un acercamiento a su mundo, a través del desarrollo de la
empatia. También, debe aprender a exponer lo que quiere y a poner sus limites, pero no
porque son limites, sino porque son suyos (del profesor), es decir indican que el profesor
es una persona real que interviene en el didlogo con los alumnos.

El maestro democrético es un guia y un orientador que sirve de apoyo a sus alumnos y
favorece su autonomia personal. En este sentido el docente democratico, mas que limitarse
a la simple transmision de conocimientos, se dedica a generar dudas, propiciar el interés y
las ganas de investigar, fomentando de esta manera, el sentido critico de sus alumnos. Este
tipo de docente hace uso de una gran variedad de enfoques, recursos y estrategias
didacticas, ademas de partir de la realidad de sus estudiantes, lo cual los implica y los hace
participes, favoreciendo un aprendizaje significativo y evitando la monotonia y el
aburrimiento.

En una relacion docente-estudiante de caracter horizontal, se genera un dialogo
constructivo y un clima de confianza y ademas, permite que el estudiante aprenda de forma
activa y significativa posibilitando al profesor conocer los intereses y los conocimientos
previos, para poder ser guia de todo el proceso ensefianza-aprendizaje. La naturaleza de
este tipo de interaccion es muy motivante para el estudiantado, a la vez que productiva para
dicho proceso.

En una relaciéon docente—estudiante de caracter vertical, se tiene un Unico sentido en
la direccionalidad del discurso y se puede afirmar que no se encuentran en un mismo plano
el profesor, emisor de informacion, y el alumno, como receptor pasivo de la misma. Por este
motivo, se entiende que si se utiliza puntualmente puede ser funcional para transmitir
informacion que se hace necesaria en el proceso de enseflanza-aprendizaje.

En una relacién docente-estudiante dialdgica, lo educativo es un acto de dialogo que
reconoce como seres pensantes tanto al estudiante como al maestro: ambos son actores
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qgue se afectan mutuamente e interactan, y utilizan el lenguaje como herramienta para la
formacion del pensamiento, con el propdsito de ser agentes transformadores.

Esta mirada posibilita a los agentes educativos hacer explicitos los objetivos, los
conocimientos y las necesidades en juego, y crear un constante dialogo en el que se
reconozcan y valoren las diferencias entre los participantes del proceso ensefianza-
aprendizaje. Cuando se identifican las diferencias, se interactia con la intencion de
comprender al otro, como aquél que es distinto, duefio de un cimulo de saberes y de una
manera particular de percibir, procesar y recrear el mundo. Con esta concepcién, maestro
y alumno participan en una relaciéon de igualdad, en la que cada uno tiene la oportunidad
de estructurarse a si mismo y, al mismo tiempo, incidir en la estructuracién del otro.

Con una actitud de didlogo permanente se clama por una educacién (ensefianza) que
desarrolle, en el individuo, un sentido de dignidad: una educacion que tenga como fin dltimo
formar a personas mas libres para pensar, sentir y actuar, en funcion de la mision
transformadora de si mismas y de la sociedad”.

La relacion estudiante-estudiante, es importante para el aprendizaje colectivo, y en
consecuencia para el crecimiento personal. Fomenta la socializacion y ayuda a definir la
personalidad propia de cada alumno en interrelacién con sus iguales. Posibilita que en el
seno del propio alumno se establezcan las normas que lo rijan adquiriendo autonomia,
valores y generando actitudes optimistas. Supone una fuente de enriquecimiento producida
por los propios estudiantes y para ellos mismos.

8. MEDIOS:

Los medios que se utilizan para el desarrollo de los procesos educativos son los mismos
de los Modelos Desarrollista y Social: Los sistemas de informacion.

En una sociedad donde existen grandes cantidades de informacion sobre cualquier tema
gue esté al alcance de todos, con disposicion de diversas vias para ampliarla, compartirla
y contrastarla y una constante actualizacion del conocimiento, el profesor pasa a ser un
guia y un facilitador de recursos y herramientas para que los alumnos exploren, contrasten
y evallten las informaciones disponibles de forma critica a fin de que elaboren su propio
conocimiento y dirijan su propio proceso de aprendizaje hacia las areas de su interés,
construyan una visibn mas interdisciplinaria del conocimiento y profundicen en los
conceptos que se planteen, se potencie el desarrollo de habilidades de busqueda de
informacion, se compartan y definan ideas conjuntamente, se comuniquen y negocien, se
equilibre el liderazgo, se regule el propio ritmo de aprendizaje, se apliquen estrategias
metacognitivas y se autoevallen, consiguiendo ademas una mayor motivacion,
corresponsabilidad y autonomia en el grupo y en los individuos que lo componen.

La meta de la educacion de cualquier sociedad democratica y moderna debe ser producir
individuos auténomos, capaces de adquirir informacién por su cuenta, capaces de juzgar la
validez de dicha informacion y hacer, a partir de ella, inferencias racionales, l6gicas y




@

icontec

1SO 21001
)

) S

INSTITUCION EDUCATIVA
ANTONIO JOSE DE SUCRE

“Formando ciudadanos competentes con responsabilidad social”

{IQNET

* RECOGNIZED
CERTIFICATION

coherentes. La educacion, entonces, debe estar dirigida a hacer independientes a los
estudiantes, a aprender a aprender. Parte de lo que hace a los estudiantes independientes
es la informacion, sin embargo, si existiera algin conflicto entre la adquisicion de la
informacion y la habilidad intelectual de como adquirirla, ahi debe estar el docente para
apoyar los procesos cognitivos de los estudiantes.

Por otro lado, el estudiante no sélo dispone, a partir de las TIC, de una amplia gama de
informacion vélida y actualizada permanentemente para ampliar el conocimiento, sino que,
ademas, puede construirlo en forma colectiva, asociandose a otros pares o grupos. Sin
embargo, los estudiantes deben estar preparados para discernir cuando una informacion
es veraz y de calidad o cuando es seudoinformacion o esté sesgada hacia una direccion
determinada y para ello se hace necesario contrastar la informacién obtenida con otros
documentos (por ejemplo: revistas cientificas, asociaciones profesionales, informacién
institucional), y disponer de direcciones electrénicas fiables que hayan pasado filtros de
calidad.

El estudiante debe acceder a la informacion de manera efectiva y eficiente, evaluarla critica
y competentemente y hacer uso de ella de manera acertada y creativa para el tratamiento
del problema o tema que se esta trabajando, ademas, tener conocimientos fundamentales
de los temas éticos y legales involucrados en el acceso y uso de informacion.

9. EVALUACION:

La evaluacion se efectla teniendo en cuenta los referentes de los cuatro modelos, es decir,
es cuantitativa y cualitativa.

Una competencia es la capacidad que tiene una persona de desemperfiarse con eficiencia
y eficacia en contextos complejos y auténticos. Se basa en la integracién y activacion de
conceptos, procedimientos y actitudes.

e Laevaluacion se realiza por competencias. La evaluacion por competencias no
es un conjunto de examenes; es la base para la certificacion de competencias y se
lleva a cabo como un proceso para acopiar evidencias de desempefios del
estudiante.

Se concibe como una garantia de éxito, no como la confirmacién de un fracaso, un apoyo
y un refuerzo en el proceso de aprendizaje. Una de las bondades de la evaluacion de
competencias auténtica es que siempre apuesta al éxito de los estudiantes en su proceso
de aprendizaje.

La evaluacion por competencias presenta las siguientes caracteristicas:
e Holistica: Incluye todo tipo de saberes; es decir, conocimientos, habilidades y

actitudes vinculadas con el contexto laboral y social en el que se desempefian las
personas.
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e Permanente: Detecta los obsticulos y dificultades durante el proceso de
aprendizaje y permite hacer prevenciones y adecuaciones. ldentifica a los
estudiantes en riesgo de reprobar o desertar y enfatiza en el aprendizaje de las
competencias, explorando lo que sabe y a partir de los conocimientos y
competencias previas se disefian las actividades de aprendizaje.

e Participativa: En ella intervienen tanto el docente como el alumno y sus
comparieros y en algunos casos también los padres de familia pueden cooperar.

e Contextual: Considera el &mbito real en que se practican las competencias

e Flexible: Los procesos para valorar los desempefios se adecuan a las
caracteristicas y necesidades de cada disciplina de estudio y del estudiante.

e Formativa: Se da durante todo el proceso, por lo que permite la toma de decisiones
adecuadas para retroalimentar los aprendizajes de los estudiantes. La evaluacion
por competencias es un proceso para valorar formalmente la conducta que
demuestra el estudiante del dominio de la competencia, con el fin de que pueda
desaprender y hacerle ajustes a la misma.

e Comprensiva: Valora integralmente a los involucrados con su participacion.

e Técnica: Utiliza métodos, técnicas e instrumentos para dar validez a sus juicios.

e Consensuada: Involucra a todos los participantes del proceso educativo de la
institucion, a través de la autoevaluacion, la coevaluacién y la heteroevaluacion.

El desafio que trae la evaluacion por competencias es el transitar por paradigmas de
evaluacién variados pues cada competencia tiene componentes muy distintos que
necesitan procedimientos diversos para ser evaluados correctamente, es decir, se debe
utilizar tanto la evaluacion cualitativa como la cuantitativa, la inicial o de diagndstico, la
evaluaciéon de procesos o formativa, la evaluacibn sumativa o de promocién, la
autoevaluacion, la coevaluacion y la heteroevaluacion, emitir juicios valorativos e intentar
ser objetivos en la subjetividad.

La evaluacion por competencias debe fundamentarse en criterios: No es posible
evaluar en forma seria sin criterios de evaluacion. Sin éstos los docentes no pueden emitir
juicios de valor, porgue no hay claridad acerca de qué esperan del aprendizaje. Sin criterios,
la evaluaciébn se convierte en algo arbitrario e injusto. Los criterios de evaluacion
fundamentan el juicio que se hace con respecto al aprendizaje. De esta manera, es
conveniente que los criterios de evaluacion sean claros y se comuniquen a los estudiantes
y a los padres de familia.

El docente también evoluciona en su concepcion de evaluador, ya que, no es suficiente con
emitir una calificacion final que refleje el nivel de conocimientos adquiridos por el estudiante,
sino que demanda que plantee la evaluaciobn como un proceso que requiere conocer en
qué grado el estudiante posee la competencia antes, durante y al final del proceso
formativo. Con ello, el docente valora el logro de aprendizaje de esa competencia.

La mejor estrategia de evaluacion es aquella que utiliza pluralidad de instrumentos y
procedimientos congruentes con el sentido de los procesos de aprendizaje y las finalidades
deseadas, por lo tanto, siempre debe estar basada en evidencias. Estas evidencias pueden
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ser de conocimiento: pruebas escritas abiertas y cerradas, pruebas orales, ensayos,
evidencias procedimentales: audios, videos, testimonios, registro de observaciones,
documentos de productos, proyectos, informes finales, objetos, creaciones, servicios
prestados, evidencias actitudinales: registro de actitudes, pruebas de actitudes,
autovaloracion, sociodramas.

Cuando el sistema de evaluacion es simple, es decir, cuando se basa en el examen (final
o parcial) tradicional, se puede afirmar que no se evallan competencias y, por tanto, que
existe un déficit importante en la aplicacién de este tipo de evaluacion.

10. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS:

Se deben utilizar estrategias que lleven al estudiante a lograr el desarrollo pleno de sus
competencias, favoreciendo la perfeccién de las habilidades del pensamiento y de todas
las dimensiones del desarrollo humano; para ello es necesario que se apliquen en la
construccién de los aprendizajes:

Estrategias metodoldgicas problematizadoras, estrategias de aprendizaje cooperativo y
colaborativo, estrategias para aprender a aprender, estrategias de investigacion en el aula,
estrategias para el desarrollo de competencias, estrategias para aprendizajes significativos,
metodologia de proyectos, uso y apropiacion de las TIC, énfasis en inglés y catedra para la
paz.

El enfoque investigador no es una opcién absoluta, en el sentido de que se ha de adoptar
0 no integramente, sino que admite muchos grados y modalidades de implementacion.
Desde la opcién maxima, que podria ser el desarrollo de todo un afio o una etapa escolar,
siguiendo un proyecto curricular en bésica primaria organizado en cada curso como
secuencia de indagaciones sucesivas, hasta la simple inclusién, mas o menos puntual, de
actividades de exploracion sobre cuestiones que surjan en clase o en relacién con
actividades practicas concretas que promuevan este enfoque. También desde el punto de
vista metodoldgico hay diversas posibilidades, dependiendo del grado de dominio y
familiarizacion del alumnado con esta opcion y, naturalmente, de la edad. Asi, podra variar
el grado de direccion del proceso por el docente en unos u otros tipos de actividad, la
planificacion (mas o menos detallada, a corto, medio o largo plazo), los agrupamientos
(trabajo individual, de pequefio grupo o de grupo clase), la asignacion o no de subproblemas
a distintos equipos o personas de la clase, etc. Otra modalidad metodol6gica distinta es,
por ejemplo, el uso de instrumentos informaticos que se hace en las webquest, que plantean
unidades didacticas indagadoras que simplifican, a veces en exceso, el proceso, al ofrecer
directamente las fuentes de informacion adecuadas para que el alumnado explore
problematicas concretas.

Enfoque STEM +

e Incluir trabajo en equipo: Asi se promueve la socializacion y comunicacién de los
estudiantes al resolver los retos planteados.
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e Incorporar el aprendizaje practico: El contenido debe alentar al estudiante a querer
saber mas, por medio de la investigacion y la exploracion.

e Crear contenido relevante: Una gran ventaja del STEM es que abarca tépicos del
dia a dia que involucran a los estudiantes por lo que basar la leccién en asuntos del
mundo real los cautiva y los reta a involucrarse en encontrar la solucion.

e Convertir errores en aprendizajes positivos: el STEM permite el ensayo y error,
generando la oportunidad de presentar, producir y desarrollar soluciones a los
diferentes problemas.

e Promueve la creatividad: Crea el deseo de aprender, utilizando las herramientas que
estén al alcance. Actualmente, hay muchas plataformas para dar lecciones STEM,
como CloudLabs.

Estrategias metodologicas para el siglo XXI

En el marco del fortalecimiento del modelo pedagdégico institucional, las estrategias
metodoldgicas deben alinearse con los retos globales y nacionales que configuran la
educacion del siglo XXI. Uno de estos retos es el cambio climético, el cual ha sido
ampliamente abordado por la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) a través de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), en particular el ODS 13: "Accion por el clima".
Integrar este enfoque en la praxis educativa implica promover metodologias activas como
el aprendizaje basado en proyectos, el aprendizaje servicio y la investigacion escolar,
orientadas a generar conciencia critica, fomentar la toma de decisiones informadas y formar
una ciudadania ambientalmente responsable desde una edad temprana.

En ese sentido, nuestro modelo pedagdgico incorpora transversalmente contenidos y
practicas que fortalezcan la comprensiéon del cambio climéatico como fenémeno
multicausal y sistémico. Estas estrategias deben favorecer la articulacion entre las ciencias
naturales, las ciencias sociales y las tecnologias de la informacion, permitiendo asi el
desarrollo de competencias interdisciplinarias propias del enfoque STEM+, el cual amplia
el tradicional enfoque STEM al incluir las artes, las humanidades y la ética como
dimensiones esenciales para la interpretacion y transformacion de los problemas complejos
gue afectan a las comunidades locales y globales.

Asimismo, es indispensable que las estrategias metodoldgicas promuevan el desarrollo de
competencias socioemocionales, tal como lo establece la Ley 2383 de 2024, la cual
reconoce la necesidad de formar sujetos integrales capaces de autorregular sus emociones,
establecer relaciones empaticas y tomar decisiones responsables. Estas habilidades
blandas no solo son esenciales para el bienestar individual, sino que también inciden de
manera significativa en el clima escolar, la resolucién pacifica de conflictos y el aprendizaje
colaborativo. Metodologias centradas en el estudiante, como el aula invertida, las rutinas
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de pensamiento y el aprendizaje cooperativo, permiten crear ambientes de aprendizaje que
favorecen el desarrollo socioemocional.

Finalmente, la incorporacion articulada de los temas de cambio climatico, las competencias
socioemocionales y el enfoque STEM+ dentro de las estrategias metodoldgicas constituye
un eje estructural para el desarrollo de las competencias del siglo XXI. Estas competencias,
tales como el pensamiento critico, la creatividad, la comunicacion efectiva, la colaboracion
y la ciudadania global, deben ser promovidas de forma sistemética mediante practicas
pedagdgicas que vinculen el conocimiento con la accién y que habiliten a los estudiantes
para enfrentar con responsabilidad, sensibilidad y eficacia los desafios contemporaneos.
Esta perspectiva garantiza que la escuela no solo transmita saberes, sino que contribuya
activamente a la formacién de ciudadanos comprometidos con la sostenibilidad, la equidad
y la transformacién social.

11. REFERENTES TEORICOS:

EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO DE DAVID PAUL AUSUBEL: Es un psicélogo que ha
dado grandes aportes al constructivismo, como es su teoria del Aprendizaje Significativo y
los organizadores previos, los cuales ayudan al alumno a que vaya construyendo sus
propios esquemas de conocimiento y para una mejor comprension de los conceptos.

Aplicaciones pedagodgicas:

El maestro debe conocer los conocimientos previos del alumno, es decir, se debe asegurar
que el contenido a presentar pueda relacionarse con las ideas preexistentes, ya que al
conocer lo que sabe el alumno ayuda a la hora de planear.

Organizar los materiales en el aula de manera lgica y jerarquica, teniendo en cuenta que
no sélo importa el contenido sino la forma en que se presenta a los alumnos.

Considerar la motivacion como un factor fundamental para que el alumno se interese por
aprender, ya que el hecho de que el alumno se sienta contento en su clase, con una actitud
favorable y una buena relacion con el maestro, hard que se motive para aprender.

El maestro debe tener utilizar ejemplos, por medio de dibujos, diagramas o fotografias, para
ensefar los conceptos.

Los organizadores previos se dividen en dos categorias:
Comparativos: Activan los esquemas ya existentes, es decir, le recuerdan lo que ya sabe

pero no se da cuenta de su importancia. También puede sefialar diferencias y semejanzas
de los conceptos.
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Explicativos: Proporcionan conocimiento nuevo que los estudiantes necesitaran para
entender la informacién subsiguiente. También ayudan al alumno a aprender,
especialmente cuando el tema es muy complejo, desconocido o dificil; pero éstos deben
ser entendidos por los estudiantes para que sea efectivo.

HOWARD GARDNER: Teoria de las Inteligencias Maltiples.

Gardner, pretende ampliar el ambito de funcionamiento mental que se recoge bajo la
denominacion inteligencia. A través de su teoria, afirma que no so6lo no existe un Gnico y
monolitico tipo de inteligencia que resulte esencial para el éxito en la vida sino que, en
realidad, hay un amplio abanico de no menos de siete variedades distintas de inteligencia
que funcionan de un modo relativamente independiente. Son las siguientes: las
capacidades verbales, las capacidades l6gico-matematicas, la linguistica, la capacidad
espacial, el talento kinestésico, las aptitudes musicales, la inteligencia interpersonal y la
inteligencia intrapersonal.

Segun esta forma de proceder, tratariamos de aprovechar las experiencias del alumnado,
fruto de una innata curiosidad infantil que los impulsa a la accion (ver, tocar, gustar, verter,
mezclar...), para descubrir nuevos aspectos del mundo que les rodea y para que asi surja
el conocimiento.

A continuacion se ofrecen algunas de las tacticas mas usuales para detectar estas
inteligencias desde el punto de vista cientifico: Aproximarse a la tarea (c6mo se inicia,
desarrolla y termina la tarea), precision y exactitud (habilidad para utilizar el lenguaje de
manera precisa), conceptos de espacio y tiempo (conocimiento de las ideas espaciales y
habilidad para comprender el tiempo y los cambios de éste), integracion coherente de toda
la informacion, atencidon selectiva, establecer comparaciones, capacidad para determinar
diferencias y semejanzas entre diferentes operaciones matematicas, establecer relaciones,
memoria de trabajo, habilidad para codificar y recordar la informacion, encontrar la idea
principal, identificar los datos de un problema.

Las ideas fundamentales que se deben tener en cuenta para implementar cualquier
actividad son las siguientes:

Cada persona posee al menos siete inteligencias (tienen un perfil especifico).
La mayoria de las personas puede desarrollar cada inteligencia hasta un nivel adecuado de
competencia.

Las inteligencias, por lo general, trabajan juntas de manera compleja.

Hay muchas maneras de ser inteligente dentro de cada categoria.

Reflexionando sobre todo lo anterior se sabe que hay nifios y nifias que no tienen las
destrezas necesarias para superar un curriculo que destaca eminentemente la importancia

de la lectura, la escritura, las matematicas... Sin embargo, ¢ Qué pasaria si se evalla a esta
parte del alumnado usando pautas disefiadas para medir unas capacidades que ni se
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suelen ejercitar en la escuela ni se detectan con los examenes tradicionales, empleando
pautas diferentes a las tradicionales?

JULIAN DE ZUBIRIA SAMPER Y SU PEDAGOGIA DIALOGANTE: La Pedagogia
Dialogante, es una propuesta metodologica que pretende interrelacionar los modelos
pedagogicos heteroestructurados de la Escuela Tradicional, con los modelos pedagogicos
autoestructurados de la Escuela Nueva o Activa.

La funcion esencial de la escuela es garantizar el desarrollo cognitivo, valorativo y
praxioldgico de los estudiantes. La esencia de la escuela debe consistir en el desarrollo y
no en el aprendizaje..."

Para la pedagogia dialogante es tan importante la dimension cognitiva, como la
socioafectiva y la praxica. En otras palabras, la pedagogia dialogante "debe reconocer las
diversas dimensiones humanas y la obligacion que tienen escuelas y docentes de
desarrollar cada una de ellas"; lo que implica que para la pedagogia dialogante es tan
importante el conocer, como el hacer, el ser y el convivir. La finalidad ultima tiene que ser
la de garantizar mayores niveles de pensamiento, afecto y accién; es decir, la
"humanizacion del ser humano”.

Con base en lo anterior, la pedagogia dialogante, propone que el conocimiento se construye
fuera de la escuela, y se reconstruye a partir del didlogo pedagdégico que se da entre el
estudiante, el saber y el docente.

Con esta pedagogia, el maestro adquiere un papel fundamental como mediador, al
intervenir de forma intencionada y trascendente, en el desarrollo integral del estudiante. A
su vez, la escuela tiene la responsabilidad de “formar individuos mas inteligentes a nivel
cognitivo, afectivo y praxico” (De Zubiria, 2006, p.194), éticos, sensibles, comprometidos y
responsables con su proyecto de vida individual y el de la sociedad que le rodea.

Los propositos a trabajar en la escuela deben garantizar por fin, un mayor desarrollo del
pensamiento, el afecto y la accion. La escuela del siglo XXI debe ensefiarnos a pensar,
amar y actuar". Este proceso debe garantizar la autonomia de cada una de las dimensiones,
y a la vez, su interrelacion y desarrollo paralelo y continuo.




